
令和５年度事業計画書 

 

                           社会福祉法人  優希会  

                            

１. 法人・施設の運営方針 

 

社会福祉事業の主たる担い手としてふさわしい事業を確実、効果的かつ適正に行うため、

昨年同様、自主的にその経営基盤の強化を図るとともに、その提供する福祉サービスの質

の向上並びに事業経営の透明性の確保を図り、法人もって地域福祉の推進に努める。 

 デイサービスにおいては、令和３年度に介護報酬が改正となり、利用回数が制限される

制度となり、益々高齢者施設経営の厳しい現状を目の当たりにしている。しかし、運営に

あたっては、地域との協働を図り、地域の皆さんに愛される施設運営をめざしていきたい。

その中で、通っていただいている人には最高のサービスを提供できるように日々研修や検

討会を行い、向上心をもって業務にあたる。令和４年度は新型コロナウイルスの影響を受

け、営業できない期間があり大きく運営に響いた年であった。その後は感染対策を強化し

たのもあり、休業することなく運営した。今後は、これまでの感染対策を継続していきた

い。 

 保育園においては、少子化に伴い小川原小学校が閉校となった。今後はますます園児の

減少が見込まれる。平成31年4月からは定員も20名となった。令和５年度入園児も13名とな

り過去最低となっている。今後はどのように運営していくかが課題となる。まずは今まで

築き上げてきた信頼を、壊さぬよう細心の注意を払って、運営にあたっていきたい。 

 グループホームでは、なかなか満床になることができなくている。今年は待機利用者を

増やすことを目標にしていきたい。できれば1年間満床で運営していきたい。居宅に関して

は、これまで同様に家族及び利用者と親身になって在宅での支援を行っていきたい。また、

担当利用者の数も増やしていきたい。 

 優希会は、地域に密着した法人として、順調に業績を伸ばしてきたが、今後とも、子供

から大人まで誰もが安心して暮らせるよう地域福祉を一層推進し、地域にかけがえのない

社会福祉法人となるよう努力していく。 

 

小川原保育園 

 別紙のとおり 

デイサービスみらい 

 別紙のとおり 

居宅介護支援センターみらい 

 別紙のとおり 



グループホームやまゆり 

 別紙のとおり 

２.役員一覧 

 役員名簿参照 

３.評議員会開催予定 

    ６月 審議事項：事業報告、決算、賞与について他 

４.理事会開催予定 

    ６月 審議事項：事業報告、決算、賞与について他 

11月 審議事項：賞与、補正予算、中間事業報告他 

    １月 審議事項：補正予算、他 

    ３月 審議事項：事業計画、予算他 

 ※ 上記の他必要に応じて開催する。 

４. 監事監査の実施予定 

  年１回予定 

５. 施設設備 

    小川原保育園      外壁塗装 

    グループホームやまゆり 駐車場整備及び芝生整備 

    デイサービスみらい   駐車場整備 

    訪問介護事業 

    グループホーム建設 

    輸送サービス 

６．地域福祉の推進 

本来の事業のみでなく、積極的に地域主催の行事に参加し、地域住民、小学校やボラ

ンティアの方々と交流を進め、地域に根ざした社会福祉法人として、地域との連携強化

を図り、地域の福祉の推進に努める。また、日常生活又は社会生活上の支援を必要とす

る者に対して、低額な料金で、福祉サービスを積極的に提供する。 



自　令和３年6月27日から

至　令和４年度の定時評議員会の終結の時まで

№ 役職 氏名 生年月日 性別 職業 兼職状況 役員要件
欠格条項の
該当の有無

特殊関係者

該当なし

該当なし

理事

監事

監事

男

男

男
社会福祉事業について
見識を有する者

該当なし

4 S31.7.3
社会福祉法人優希会
小川原保育園

該当なし

5 S38.4.8
社会福祉法人優希会
デイサービスみらい

蛯名　広子

大坂　茂子

理事

理事

女

女

該当なし

2 S31.8.9 中長運送㈱ 該当なし

3 S25.6.16 大工

坂本　均

木村　幸雄

理事

理事

男

男

社会福祉法人優希会　役員名簿

1 S23.1.11
社会福祉法人優希会
小川原保育園

該当なし米倉　俊男
地域の福祉関係者
学識経験を有する者

施設長
理事長 該当なし男 無

無

無

無

無

社会福祉事業の経営
に関する識見を有する

社会福祉事業の経営
に関する識見を有する

地域の福祉関係者

施設長

該当なし

該当なし

該当なし

該当なし

該当なし

無

無

6

7

8

沼山　武美 S27.6.1 農業 該当なし 地域の福祉関係者

長岩　敏美 S26.2.12 無職 該当なし
財務管理について
見識を有する

無蛯名智 昭和38.4.21 農業 該当なし




























































